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POLITIQUE QSE

La soci¢t¢ LECOUFFE DARRAS est spécialisée dans le décapage et le traitement de surface par procédés thermique
et mécanique, ainsi que dans I’application de peinture liquide.

Prestataire de service, nous proposons a nos clients, ’entretien et le nettoyage de leur matériel dans différents secteurs
d’activité tel que I’industrie Automobile, Ferroviaire, Pétrochimique, et I’application de peinture.

Basée sur les référentiels ISO 9001 version 2015, ISO 14001 version 2015 et ISO 45001 version 2018, notre politique
annuelle est porteuse des valeurs de notre société et notamment dans notre volonté d’amélioration continue.

Nous nous appuyons sur 3 piliers fondamentaux :

Satisfaire les besoins de nos
clients dans une démarche

-

K d’amélioration continue J

Voici nos objectifs 2024 :

Qualité
Maintenir notre croissance,

Satisfaire nos clients notamment
en respectant leurs exigences
techniques et économiques,

Mesurer la confiance de nos
clients et de la conformité de nos
fournisseurs,

Nous nous engageons également :

Garantir la santé et la sécurité
de nos équipes (et de nos par-
tenaires)

Sécurité
Analyser et prévenir les risques,

Améliorer la réactivité face a des
situations dangereuses,

Réduire nos accidents du travail
et a terme, tendre vers le 0
accident,

Améliorer la réactivité face aux
incidents Santé, Sécurité et
Environnement,
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Maitriser et réduire notre im-
pact environnemental

Environnement

Suivre et  réduire  notre
consommation énergétique,

Maintenir notre parc d’équipe-
ments le plus performant et le
moins énergivore possible,

Réduire les déchets produits et
les valoriser,

Développer les comportements
éco-responsables des salariés.

— amettre a disposition les moyens et ressources nécessaire a la mise en ceuvre de notre politique et a sa diffusion,

— au déploiement des objectifs,

— arespecter la législation, la réglementation, des normes et autres exigences,

— amotiver nos collaborateurs et développer leurs compétences,

— aaméliorer en continue nos performances, la réduction des cofts et la qualité de vie au travail.

Nous demandons, dans ce sens, a chacun de nos employés de s’impliquer a nos cotés sur les sujets QSE selon
leurs roles définis et de prendre le temps de remonter toute anomalie de maniére réactive.

Mr Patrice LECOUFFE
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